
 

 

 Wir sind ein führendes Unternehmen in unserer Branche innerhalb Europas. Die 1953 gegründete Unternehmung ist mit  
über 200 Mitarbeitern an 3 Standorten eine der größten Lieferanten von Saisonartikeln im Dekorationsbereich.  
Unsere Kunden sind die großen europäischen Handelsunternehmen.  
Wir bieten ein Vollsortiment zu den Saisons Frühjahr, Herbst und Weihnachten. Unser Portfolio wird durch ergänzende 
Dienstleistungen, wie die Bestückung von Verkaufsdisplays bis hin zu Full-Service-Konzepten abgerundet. 
 

Begleiten Sie unseren erfolgreichen Weg und verstärken Sie unser Team! 
In unbefristeter Anstellung suchen wir zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit einen 
 

Logistik Manager (m/w/d) Beschaffungslogistik 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Durchführung der speditionellen und zolltechnischen Importabwicklung (per See, Bahn und Luft) unserer 
Wareneinkäufe von Fernost 

• Eigenverantwortliche Abwicklung von LCL- und FCL-Verladungen in Zusammenarbeit mit unserem externen 
Dienstleister 

• Erstellung von Kalkulationen bezüglich Frachtkosten inklusive Durchführung von Frachtkostenanfragen 

• Koordination der Nachläufe vom Seehafen und Warenanlieferungen mit den zuständigen Stellen 

• Optimierung der Prozessketten Materialbeschaffung Fernost und Minimierung der Kostensituation 

• Ermittlung und Pflege aller zollrelevanten Stammdaten im ERP-System 
 

Ihr Profil: 
 

Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung (z. B. Kauffrau/-mann für Spedition und Logistik/Export oder eine 
vergleichbare Qualifikation) oder ein Studium mit Schwerpunkt Logistik.  
 

Außerdem zeichnen Sie sich aus durch 
 

• gute Kenntnisse im See- und Luftfracht Bereich von Vorteil 

• eine selbständige, strukturierte, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise 

• gute Englischkenntnisse 

• sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel 

• SAP-Kenntnisse wünschenswert 
 

Ihre Benefits: 
 

• attraktives Vergütungspaket inkl. Sondervergütung 

• Karriere- / Weiterbildungschancen 

• zukunftssichere Arbeitsplätze in einem angenehmen Arbeitsklima 

• gute Work-Life Balance, Gleitzeit, 30 Tage Urlaub p.a. 

• Beitrag Fitnessclub, kostenloses Mineralwasser und Mittagessenzuschuss 

• allseits beliebte Firmenevents, Weihnachtsgeschenk 

• Unterstützung bei Umzug 
 
 

Wenn Sie an dieser anspruchsvollen Tätigkeit interessiert sind, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins. 

 
Gerd Rodermund GmbH & Co. KG 
Herrn Mario G. Krebs 
Kaufmännischer Geschäftsführer 
Schmiedeweg 6-8 | 77972 Mahlberg 
Tel.: +49 (0) 7825 843-0 
www.rodermund.de | bewerbung@rodermund.de 

 


